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STATUT
Stowarzyszenia Naukowo-Technicznego Inzynieréw i Technikéw Ogrodnictwa

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§1
Stowarzyszenie Naukowo-Techniczne Inzynierow i1 Technikéw Ogrodnictwa — zwane dalej
SITO — jest dobrowolnym, samorzadnym, spoleczno-naukowym zrzeszeniem inzynierow i
technikow ogrodnictwa, studentow i uczniow ogrodnictwa, dziatajgcym na rzecz swoich
cztonkéw oraz dla dobra polskiego ogrodnictwa.
Stowarzyszenie Naukowo-Techniczne Inzynierow i Technikow Ogrodnictwa jest zrzeszone w
Federacji Stowarzyszen Naukowo-Technicznych Naczelnej Organizacji Technicznej (FSNT —
NOT).
Wiadze wszystkich jednostek organizacyjnych SITO dziataja w oparciu o przepisy ustawy
Prawo o Stowarzyszeniach, niniejszy statut i regulaminy uchwalane przez te wtadze.

§ 2
Terenem dziatania SITO jest Rzeczpospolita Polska.
Siedzibg wtadz SITO jest m.st. Warszawa.
Stowarzyszenie jest zawigzane na czas nieograniczony.

§3
SITO jest Stowarzyszeniem zarejestrowanym w Krajowym Rejestrze Sgdowym, dziatajacym
na podstawie statutu, oraz ustawy Prawo o Stowarzyszeniach.
Stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawna.
Nazwa i znak Stowarzyszenia sa prawnie zastrzezone.
SITO, ma prawo tworzenia oddzialéw terenowych 1 innych struktur organizacyjnych.
Oddziat moze uzyska¢ osobowo$¢ prawng na podstawie uchwaty Zarzadu Gléwnego.

§ 4
SITO uzywa pieczeci okraglej z napisem w otoku:
»Stowarzyszenie Naukowo-Techniczne Inzynierow i Technikow Ogrodnictwa”, z napisem

2

posrodku: ,,Zarzad Gtowny w Warszawie” lub ,,Zarzad Oddziatu w ............ .

§5
SITO posiada sztandar, odznake organizacyjng oraz odznake honorowa ustalong zgodnie z
obowigzujacymi w tym zakresie przepisami.

§ 6
SITO opiera swa dziatalno$¢ na spotecznej pracy cztonkow.
Do prowadzenia spraw organizacyjnych i innych moze organizowac biura i zatrudniac¢
pracownikow.

§ 7
SITO moze by¢ cztonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji naukowo-technicznych
o podobnym profilu dziatania, oraz moze zawiera¢ z nimi porozumienia o wspotpracy.



Rozdzial 11
Cele i sposoby dzialania

§ 8
Celem dziatania SITO jest:

1. integrowanie srodowiska naukowo-technicznego inzynieréw i technikow profesjonalnie
(zawodowo) zajmujacych si¢ ogrodnictwem, florystyka, ksztaltowaniem i ochrong §rodowiska
przyrodniczego,

2. ochrona zawodu i interesow swoich cztonkow,

3. podnoszenie kwalifikacji zawodowych cztonkéw i1 0s6b zawodowo zajmujacych si¢
problematyka ogrodnictwa, architektury krajobrazu, florystyki i ochrong §rodowiska
przyrodniczego,

4. ksztattowanie etyki zawodowej czlonkow,

wspotudziat w rozwoju i tworzeniu mysli technicznej i ekonomicznej, ustalaniu norm i

standardow w ogrodnictwie, florystyce, w ksztaltowaniu i ochronie srodowiska

przyrodniczego,
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§ 8a

SITO realizuje swoje cele poprzez nast¢pujace dziatania:

popularyzacja wiedzy branzowej i pokrewne;j,

reprezentowanie interesOw cztonkéw wobec wladz panstwowych, samorzgdowych oraz

instytucji krajowych 1 zagranicznych zajmujacych si¢ problematyka ogrodnictwa, florystyki,

architektury krajobrazu i ochrony §rodowiska przyrodniczego,

3. propagowanie szeroko rozumianej ochrony §rodowiska przyrodniczego, w tym ochrone
terenéw zieleni, a takze wystepowanie przed organami administracji publicznej, organami
wymiaru sprawiedliwo$ci i innymi instytucjami w sprawach dotyczacych tej ochrony,

4. wspolpraca ze szkolnictwem wyzszym i srednim zawodowym w opracowywaniu programow oraz
metod nauczania w zakresie ksztalcenia i doksztalcania kadr,

5. inicjowanie i popieranie prac naukowych poswigconych zagadnieniom wchodzacym w sktad
zainteresowania SITO,

6. nadawanie stopni specjalizacji zawodowych i uprawnien rzeczoznawcy SITO w rdéznych
specjalnosciach dotyczacych ogrodnictwa, florystyki, ksztattowania krajobrazu i ochrony
srodowiska przyrodniczego,

7. organizowanie zycia kulturalnego i towarzyskiego wsrdd cztonkdéw 1 sympatykow
stowarzyszenia.
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Rozdzial 111
Czlonkowie, ich prawa i obowiazki

§ 9
1. Czlonkami SITO moga by¢ osoby fizyczne i prawne.
2. Osoba prawna moze by¢ jedynie cztonkiem wspierajacym.

§ 10
Cztonkowie SITO dzielg si¢ na:
1. zwyczajnych,
2. honorowych, w tym prezes honorowy,
3. wspierajacych,
§ 11



1. Czlonkiem zwyczajnym SITO moze by¢ obywatel polski lub cudzoziemiec, zgodnie z ustawa
Prawo o Stowarzyszeniach, spetniajacy jeden z podanych warunkéw:

a/ inzynier 1 technik, ktory posiada dyplom wyzszej lub $redniej szkoty ogrodniczej,
architektury krajobrazu lub ochrony srodowiska przyrodniczego,

b/ osoba posiadajgca dyplom mistrza w specjalnosci ogrodniczej, florystycznej lub w
ochronie ksztaltowaniu srodowiska przyrodniczego,

¢/ osoba posiadajgca wyzsze, srednie lub zawodowe wyksztatcenie z zakresu nauk
zwigzanych z ogrodnictwem lub osoba pracujaca zawodowo w dziedzinie ogrodnictwa i
dzigki wynikom swej pracy oraz zdobytemu do$§wiadczeniu zasluguje na przynalezno$¢ do
SITO,

d/ student szkoty wyzszej lub petnoletni uczen szkoty $redniej ksztalcacej w zawodach:
ogrodnika, architekta krajobrazu oraz ochrony §rodowiska przyrodniczego.

2. Czlonkéw zwyczajnych przyjmuje Zarzad Oddziatu SITO zwykla wigkszoscia gtoséw, na podstawie
pisemnej deklaracji zainteresowanego, zaopiniowanej przez jednego cztonka wprowadzajacego, o co
najmniej rocznym stazu przynaleznosci do oddziatu lub prezesa zarzadu oddziatu.

3. Czlonkowie zwyczajni maja prawo:

a/ czynnego 1 biernego udziatu w wyborach do wtadz SITO,

b/ legitymowania si¢ przynalezno$cig do SITO oraz do noszenia odznaki SITO,

¢/ dziatania w komisjach, sekcjach i innych zespotach powotanych przez wtadze SITO

d/ ubiegania si¢ o stopnie specjalizacji zawodowych, w tym tytul rzeczoznawcy SITO,

e/ korzystania z dorobku, bibliotek i archiwow SITO,

f/ korzystania z wszelkich form samopomocy kolezenskiej organizowanych przez SITO,

g/ korzystania z wszelkich form zycia kulturalnego i towarzyskiego organizowanych przez SITO.
§ 12

1. Godnos¢ Cztonka Honorowego moze otrzymac cztonek lub osoba szczeg6lnie zastuzona dla:
rozwoju ogrodnictwa, ochrony srodowiska, rozwoju wiedzy technicznej zwigzanej z tymi
zagadnieniami oraz rozwoju Stowarzyszenia.

2. Godnos$¢ Prezesa Honorowego moze otrzymac Prezes Zarzadu Gtéwnego lub Prezes Zarzadu
Oddziahy, ktory w szczegdlny sposob przyczynit si¢ do rozwoju SITO i funkcje prezesa
sprawowat przez co najmniej dwie kadencje.

3. Godnos¢ Cztonka Honorowego i tytul Prezesa Honorowego nadaje Walny Zjazd Delegatow
SITO na wniosek Zarzadu Gtéwnego.

4. Czlonek honorowy i prezes honorowy posiada wszystkie prawa i obowigzki cztonka
zwyczajnego, nie ma tylko obowigzku ptacenia sktadek cztonkowskich.

§ 13

1. Czlonkiem wspierajacym moze by¢ osoba prawna lub fizyczna zainteresowana dziatalnoscia
SITO, ktora zadeklarowata wsparcie finansowe lub rzeczowe na rzecz Stowarzyszenia.

2. Cztonka wspierajacego przyjmuje Zarzad Gtowny lub Zarzad Oddziatu po uzgodnieniu
z Zarzagdem Glownym na podstawie pisemnej deklaracji.

3. Osoby fizyczne lub osoby prawne bedace cztonkami wspierajacymi mogg wspomagac
dziatania SITO osobiscie lub za posrednictwem swego przedstawiciela z glosem doradczym
bez czynnego 1 biernego prawa wyborczego.

§ 14
Cztonkowie SITO s3 obowigzani:
1) Realizowa¢ cele statutowe Stowarzyszenia.
2) Stosowac si¢ do postanowien statutu, regulaminow i uchwat wiadz SITO.
3) Bra¢ czynny udziat w dziatalnosci 1 dba¢ o dobre imi¢ Stowarzyszenia.
4) Regularnie optaca¢ sktadki cztonkowskie z wytaczeniem cztonkdéw wspierajacych i 0séb powyzej
75-tego roku zycia.
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§ 15
Czlonkostwo wygasa na skutek:

1. Dobrowolnego wystapienia zgloszonego na pismie Zarzadowi Oddziatu.

Skreslenia na podstawie uchwaty Zarzadu Oddziatlu za zaleganie z optatg sktadek
cztonkowskich przez okres 1 roku.

3. Wpykluczenia na podstawie prawomocnego orzeczenia wiasciwego sadu kolezenskiego lub
w przypadku skazania prawomocnym wyrokiem sagdu powszechnego na kar¢ dodatkowsa
utratg praw publicznych.

4. Smierci cztonka.

Czlonkostwa honorowego 1 godnosci prezesa honorowego pozbawia Walny Zjazd Delegatow
na wniosek Gléwnego Sadu Kolezenskiego.

Czlonek skreslony na podstawie uchwaty Zarzadu Oddziatu ma prawo odwotac¢ si¢ w terminie
dwoch miesiecy od daty powiadomienia go o skresleniu do Zarzadu Gléwnego. Uchwata
Zarzadu Glownego o skresleniu go jest ostateczna.

Cztonek wykluczony na podstawie orzeczenia Sadu Kolezenskiego Oddzialu ma prawo
odwota¢ si¢ do Glownego Sadu Kolezenskiego w terminie dwdch miesiecy od daty
powiadomienia. Orzeczenie Gléwnego sadu Kolezenskiego jest ostateczne.

Zarzad oddzialu ma prawo w uzasadnionych przypadkach ponownie przyjac¢ skres§lonego
cztonka po ustaniu przeszkod.

Rozdzial IV
Wiladze SITO

§ 16
Wiadzami SITO s3a:

a/ Walny Zjazd Delegatow,

b/ Zarzad Gioéwny,

¢/ Gtowna Komisja Rewizyjna,
d/ Gtéwny Sad Kolezenski.

Kadencja wtadz trwa 4 lata, a ich wybdr odbywa si¢ w gtosowaniu tajnym. Cztonkowie
ustepujacych wladz moga by¢ ponownie wybierani po uzyskaniu absolutorium.

Czlonkowie wladz petnig swoje funkcje spotecznie.

Uchwatly wszystkich wiadz Stowarzyszenia zapadajg zwykta wigkszoscig gtosow przy
obecnosci co najmniej potowy cztonkdéw uprawnionych do gtosowania w pierwszym terminie,
a w drugim terminie bez wzgledu na liczbe obecnych cztonkow chyba, ze dalsze postanowienia
statutu stanowig inaczej.

W razie, gdy sktad wtadz Stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji
uzupehienie ich sktadu moze nastapi¢ w drodze kooptacji, ktorej dokonujg pozostali
cztonkowie organu, ktéry ulegt zmniejszeniu. W tym trybie mozna powota¢ nie wigcej niz 1/3
sktadu organu.

Walny Zjazd Delegatow

§ 17
Walny Zjazd Delegatow jest najwyzsza wtadza SITO.
Walny Zjazd Delegatow moze by¢ zwyczajny lub nadzwyczajny.
Zwyczajny Walny Zjazd Delegatow zwotywany jest przez Zarzad Glowny raz na 4 lata.
Mandat delegata zachowuje waznos$¢ przez okres trwania kadencji.
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O terminie, miejscu, proponowanym porzadku obrad oraz regulaminie Walnego Zjazdu
Delegatéw zawiadamia Zarzad Gléwny pisemnie listem poleconym lub poczta elektroniczng za
potwierdzeniem odbioru, na co najmniej 30 dni przed terminem zjazdu.
Walny Zjazd Delegatow jest upowazniony do podejmowania uchwat i regulaminow
wewnetrznych Stowarzyszenia:
a/ w pierwszym terminie — przy obecnos$ci co najmniej potowy delegatéw uprawnionych
do glosowania;
b/ w drugim terminie — bez wzgledu na liczbg obecnych.
Obradami Walnego Zjazdu Delegatow kieruje przewodniczacy Zjazdu wybrany sposrod
delegatow na Zjazd.
Uchwaty zapadaja zwykta wigkszos$cig gtosow w glosowaniu tajnym lub jawnym.
W razie rownosci gloséw w glosowaniu jawnym decyduje glos przewodniczacego Zjazdu.

. Wyboru delegatéw na Walny Zjazd Delegatéw SITO dokonujg Walne Zebrania Cztonkéw

Oddziatow w glosowaniu jawnym lub tajnym zapewniajac prawidtowa reprezentacje
srodowisk.

Liczbe delegatow z oddziatéw ustala Zarzad Gléwny proporcjonalnie do liczby cztonkdw.
Kazdy wybrany delegat zobowigzany jest do uczestniczenia w Walnym Zjezdzie Delegatow tylko
osobiscie, z prawem do jednego glosu.

Cztonkowie wtadz, ktorzy nie zostali wybrani delegatami, cztonkowie honorowi i wspierajacy, prezesi
honorowi, oraz zaproszeni goscie moga bra¢ udziat w Walnym Zjezdzie Delegatow z glosem
doradczym.

§ 18

Do wylacznego zakresu Walnego Zjazdu Delegatow nalezy:

1)
2)

3)
4)

5)

6)
7)

8)
9)

Uchwalanie programu dziatalno$ci SITO
Uchwalanie regulaminéw dotyczacych spraw organizacyjnych i porzadkowych Walnego
Zjazdu Delegatow
Rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu Giéwnego, Gtowne;j
Komisji Rewizyjnej i Gtéwnego Sadu Kolezenskiego
Udzielanie absolutorium ust¢pujacemu Zarzadowi Gtownemu na wniosek Gtownej Komisji
Rewizyjne;.
Wybor:

a/ Prezesa Zarzadu Glownego,

b/ Cztonkéw Zarzadu w liczbie 5 do 9 osob,

¢/ Cztonkéw Komisji Rewizyjnej w liczbie 3 do 5 osdb,

d/ Cztonkow Sadu Kolezenskiego w liczbie 3 do 5 osob.
Nadawanie cztonkostwa honorowego i tytulu prezesa honorowego na wniosek Zarzadu
Glownego.
Pozbawianie czlonkostwa honorowego 1 tytutu prezesa honorowego na wniosek Gtownego
Sadu Kolezenskiego.
Podejmowanie uchwat o zmianie statutu.
Podejmowanie uchwat o rozwigzanie si¢ SITO.

10) Podejmowanie uchwat w sprawach zgtoszonych przez Zarzad Gtéwny lub delegatow.

1.

2.

§ 19
Nadzwyczajny Walny Zjazd Delegatow zwoluje Zarzad Glowny:
a/ z wlasnej inicjatywy,
b/ na wniosek Gléwnej Komisji Rewizyjnej,
¢/ na wniosek 1/3 ogdlnej liczby oddziatéw.
W Nadzwyczajnym Walnym Zjezdzie Delegatow uczestniczg delegaci z mandatem trwajacej
kadencji.



3.

4.
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Zarzad Gtoéwny zobowigzany jest zwota¢ Nadzwyczajny Walny Zjazd Delegatow w terminie
30 dni od daty zgloszenia wniosku.
Nadzwyczajny Walny Zjazd Delegatow rozpatruje sprawy, dla ktérych zostal zwotany.

Zarzad Glowny

§ 20

Zarzad Glowny jest organem stanowigco- wykonawczym kierujacym dziatalnoscia
Stowarzyszenia.
W sktad Zarzadu Gtéwnego wchodza:

a/ Prezes Zarzadu Gléwnego wybrany przez Walny Zjazd Delegatow

b/ cztonkowie wybrani przez Walny Zjazd Delegatéw w liczbie 5 do 9 oséb,

¢/ prezes lub cztonek Zarzadu kazdego Oddziatu delegowany przez Zarzad Oddziatu.
Czlonkowie Zarzadu wybrani przez Walny Zjazd Delegatéw wybieraja sposrod siebie dwoch
wiceprezesow, sekretarza generalnego i skarbnika.
Zarzad Gtowny dziata na podstawie przyjetego regulaminu pracy.
Za swoja dziatalno$¢ Zarzad Gléwny odpowiada przed Walnym Zjazdem Delegatow.

§21

Do zakresu dziatania Zarzadu Gtownego nalezy:

1)
2)

3)
4)

5)
6)

Reprezentowanie SITO na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,

Kierowanie dziatalno$cig SITO i podejmowanie inicjatyw rozwijajacych dziatalno$¢
stowarzyszeniowg 1 FSNT NOT zgodnie z postanowieniami statutu i uchwatami wtadz SITO,
Realizowanie uchwat Walnego Zjazdu Delegatow

Uchwalanie okresowych planow dziatalno$ci merytorycznej 1 finansowo — gospodarcze;j
Stowarzyszenia,

Podejmowanie uchwat w sprawach finansowych i majatkowych.

Sktadanie Walnemu Zjazdowi Delegatow sprawozdan z dziatalno$ci merytorycznej i
finansowej SITO,

Zglaszanie wnioskow dotyczacych dalszej dziatalnosci SITO,

Zwotywanie Walnego Zjazdu Delegatow,

Powolywanie i rozwigzywanie Oddziatow oraz nadzorowanie ich dziatalnosci,

10) Powotywanie sekcji specjalistycznych 1 komisji problemowych statych i okresowych,

dzialajacych na podstawie regulaminéw uchwalanych przez Zarzad Glowny,

11) Uchylanie uchwat Zarzadow Oddzialéw niezgodnych z postanowieniami statutu, uchwatami

Walnego Zjazdu Delegatow i1 Zarzadu Gtéwnego lub przepisami prawa,

12) Wystepowanie z wnioskami do Walnego Zjazdu Delegatéw o nadanie cztonkostwa

honorowego i tytutu prezesa honorowego,

13) Wystepowanie o nagrody 1 odznaczenia panstwowe, resortowe lub inne odznaczenia honorowe,
14) Powotywanie i nadzorowanie jednostek organizacyjnych SITO prowadzacych dziatalnos¢

gospodarcza w sytuacji, gdy zaistniejg ku temu okolicznosci,

15) Ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich, ich podziatu pomiedzy oddziat i Zarzad Gtowny

oraz zasad stosowania ulg,

16) Podejmowanie decyzji o przystapieniu SITO do krajowych lub miedzynarodowych organizacji

o tym samym lub podobnym profilu dziatania oraz wybér do nich delegatow.

17) Zarzadzanie majatkiem, dysponowanie funduszami SITO oraz zacigganie w jego imieniu

zobowigzan.

18) Opiniowanie wnioskéw i1 nadawanie uprawnien rzeczoznawcoéw SITO.
19) Organizowanie konferencji, seminariow, wystaw i zjazdéw naukowo — technicznych,

krajowych i zagranicznych.

20) Uchylanie uchwal Walnego Zebrania Cztonkéw Oddziatéw niezgodnych z postanowieniami

statutu, uchwatami 1 wytycznymi Walnego Zjazdu Delegatéw lub przepisami prawa.
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§22
Posiedzenia Zarzadu Gtownego odbywaja si¢ w razie koniecznosci i nie rzadziej niz raz na
kwartat 1 s3 zwotywane przez prezesa, jego zastepce lub sekretarza generalnego.
Posiedzenia Zarzadu Gtownego moga odbywac si¢ réwniez z wykorzystaniem
elektronicznych srodkow komunikacji.
W posiedzeniach mogg bra¢ udzial z glosem doradczym przewodniczacy komisji i sekcji
powotanych przez Zarzad Gtowny.
Uchwaty Zarzadu Gléwnego podejmowane sg zwykla wiekszoscig gtosow przy obecnosci,
co najmniej polowy cztonkéw. W przypadku rownosci gloséw decyduje glos
przewodniczacego zebrania.

Glowna Komisja Rewizyjna

§23
Glowna Komisja Rewizyjna jest kolegialnym organem kontroli dziatalno$ci finansowej 1
merytorycznej SITO.
Glowna Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3 do 5 cztonkow wybranych na Walnym Zjezdzie
Delegatow, ktorzy sposrdd siebie wybieraja przewodniczacego i sekretarza.
Glowna Komisja Rewizyjna za swoja dziatalnos$¢ jest odpowiedzialna przed Walnym Zjazdem
Delegatow.
Cztonkowie Gtownej Komisji Rewizyjnej nie mogg pehnic¢ innych funkcji we wtadzach SITO.
Przewodniczacy lub upowazniony cztonek Gléwnej Komisji Rewizyjnej ma prawo braé udziat
z glosem doradczym w zebraniach Zarzadu Gléwnego oraz innych jednostek organizacyjnych
SITO.
Uchwatly Gtownej Komisji Rewizyjnej zapadajg zwykla wiekszoscig gloséw, przy obecnosci co
najmniej 1/2 cztonkdw.

§24

Do kompetencji Gtownej Komisji Rewizyjnej nalezy:

1)

2)

3)

Przeprowadzanie przynajmniej raz w roku kontroli caloksztattu dziatalno$ci merytorycznej i
finansowej SITO pod wzglgdem celowosci, zgodnosci z prawem, statutem i uchwatami
Zarzadu Glownego.

Zglaszanie do Zarzadu Glownego wnioskéw wynikajacych z ustalen kontroli 1 zagdania
wyjasnien.

Sktadanie na Walnym Zjezdzie Delegatow sprawozdan z dziatalno$ci oraz oceny dziatalnosci
merytorycznej, gospodarczej i finansowej Zarzadu Gtownego oraz SITO, jako cato$ci wraz z
wnioskami o udzielenie absolutorium ustepujagcemu Zarzagdowi Gtéwnemu.

Glowny Sad Kolezenski

§25

Gloéwny Sad Kolezenski jest niezalezng wtadza Stowarzyszenia, sktada si¢ z 3 do 5 cztonkéw
wybranych przez Walny Zjazd Delegatow, ktorzy sposrdd siebie wybierajg przewodniczgcego i
sekretarza.
Czlonkowie Gtoéwnego Sadu Kolezenskiego nie mogg petni¢ innych funkcji we wiadzach
SITO.
Gtowny Sad Kolezenski rozpatruje sprawy zaistniale na tle naruszenia przez cztonkéw SITO:

a/ postanowien statutu Stowarzyszenia,

b/ uchwat wiadz Stowarzyszenia

¢/ norm wspdlzycia spotecznego,

d/ zasad etyki zawodowej,

e/ skazania czlonka SITO prawomocnym wyrokiem sadu powszechnego,



9]

10.

—_

W N

Gtowny Sad Kolezenski rozpatruje wnioski Zarzagdu Gtownego dotyczace niezgodnosci dziatan
struktur organizacyjnych SITO.

Gtowny Sad Kolezenski, jako pierwsza instancja rozpatruje wnioski dotyczace wtadz SITO.
Od orzeczenia Gtownego Sadu Kolezenskiego jako pierwszej instancji przystuguje odwotanie
do Walnego Zjazdu Delegatow.

Gtowny Sad Kolezenski jako druga instancja rozpatruje odwolania od orzeczen Oddziatowych
Sadoéw Kolezenskich. Jego orzeczenia sg ostateczne.

Gltowny Sad Kolezenski ma prawo wnioskowania do Walnego Zjazdu Delegatow o
pozbawienie cztonka godnosci cztonka honorowego i prezesa honorowego.

Orzeczenia i uchwaly Gtownego Sadu Kolezenskiego zapadaja zwykla wigkszosciag gtosow
przy obecnosci minimum 3 cztonkow.

Gltowny Sad Kolezenski sktada sprawozdania ze swej dziatalno$¢ przed Walnym Zjazdem
Delegatow raz na 4 lata.

Rozdzial V
Oddzialy SITO

§26
Oddziaty SITO sg terenowymi jednostkami organizacyjnymi Stowarzyszenia, ktore moga
uzyskiwaé osobowos$¢ prawng na podstawie obowigzujacych w tym zakresie przepisow.
Oddziaty SITO powolywane sg na podstawie uchwaty Zarzadu Gléwnego, ktora okresla ich
siedzibe¢. Do powotania Oddziatu potrzeba co najmniej 15 cztonkéw SITO w oddziale.
Oddziatom podlegaja kota SITO utworzone na terenie ich dziatania.

§ 27

. Wladzami Oddziatu sa:

a) Walne Zebranie Cztonkow Oddziatu.
b) Zarzad Oddziatu.

¢) Komisja Rewizyjna Oddziatu.

d) Sad Kolezenski Oddziatu.

W razie, gdy sktad wtadz Oddziatu ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji
uzupehnienie ich sktadu moze nastapi¢ w drodze kooptacji, ktorej dokonuja pozostali
cztonkowie organu, ktory ulegt zmniejszeniu. W tym trybie mozna powota¢ nie wigcej niz 1/3
sktadu organu.

Walne Zebranie Czlonkow Oddzialu

§28
Najwyzsza wladza Oddziatu jest Walne Zebranie Cztonkow Oddziatu.

. Walne Zebranie Cztonkéw Oddzialu moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
. Zwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw Oddziatu zwotywane jest przez Zarzad Oddziatu raz na 4

lata.

. W Walnym Zebraniu Cztonkéw Oddziatu biora udziat cztonkowie zwyczajni i honorowi, w tym prezesi

honorowi, z glosem stanowigcym oraz czlonkowie wspierajacy z glosem doradczym.

. O terminie, miejscu i proponowanym porzadku obrad Walnego Zebrania Cztonkéw Oddziatu

zawiadamia Zarzad Oddziatu listem poleconym lub elektronicznie za potwierdzeniem odbioru,
co najmniej na 21 dni przed terminem Walnego Zebrania Cztonkow.
Obradami Walnego Zebrania Czlonkow Oddziatu kieruje Przewodniczacy Zebrania.
Walne Zebranie Cztonkow Oddziatu jest upowaznione do podejmowania uchwat:
a/ w pierwszym terminie — przy obecnos$ci co najmniej potowy cztonkoéw uprawnionych
do glosowania,
b/ w drugim terminie — bez wzgledu na liczbe obecnych.



8. Uchwaly zapadajg zwykta wickszoscig glosow w glosowaniu jawnym lub tajnym
9. W razie réwnosci gtosow w glosowaniu jawnym decyduje glos przewodniczacego zebrania.
10. Wybory wiadz oddziatu przeprowadza si¢ w gtosowaniu tajnym lub jawnym.

§29

1. Do zakresu Walnego Zebrania Czlonkéw Oddziatlu nalezy:

D
2)
3)
4

5
6)

Uchwalanie kierunkéw dziatalnosci Oddziatu zgodnie z postanowieniami Statutu 1 uchwatami
Zarzadu Glownego i Zarzadu Oddziatu.
Rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdan z dziatalno$ci merytorycznej
1 finansowej Zarzadu Oddziatu, Komisji Rewizyjnej i Sadu Kolezenskiego Oddziatu,
Udzielanie, na wniosek Komisji Rewizyjnej Oddziatu, absolutorium ustepujacemu Zarzadowi
Oddziatu.
dokonywanie wyboru:
a/ Prezesa Zarzadu Oddziatu.
b/ Cztonkéw Zarzadu Oddziatu w liczbie 5 do 9 oséb,
¢/ Cztonkéw Komisji Rewizyjnej Oddziatu w liczbie 3 do 5 oséb,
d/ Cztonkow Sadu Kolezenskiego Oddziatu w liczbie 3 do 5 osob,
e/ Delegatow Oddziatu na Walny Zjazd Delegatow SITO zgodnie z wytycznymi Zarzadu
Gtownego.
f/ Delegata Oddziatu do sktadu Rady Federacji Stowarzyszen Naukowo- Technicznych
NOT.
Rozpatrywanie wnioskow zgloszonych przez wtadze oddziatu, kota terenowe, komisje
problemowe, sekcje merytoryczne oraz cztonkow oddziatu,
Whioskowanie do Zarzadu Gtéwnego o rozwigzaniu oddziatu.

2. W obradach Walnego Zebrania Cztonkéw Oddzialu uczestniczy delegat Zarzadu Gtéwnego z glosem
doradczym.

§30
1. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw Oddziatu moze by¢ zwotywane:
a/ z inicjatywy Zarzadu Glownego.
b/ na podstawie uchwaty Zarzadu Oddziatu.

¢/ na wniosek Komisji Rewizyjnej Oddziatu.

d/ na wniosek co najmniej 1/3 cztonkow oddziatu.
Whiosek w sprawie zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkéw Oddzialu winien
okresla¢ sprawy, ktore ma rozpatrywac to Zebranie.
Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkoéw Oddziatu zwoluje Zarzad Oddziatu w porozumieniu z
Zarzadem Glownym w terminie nie dtuzszym niz 21 dni od daty zgloszenia wniosku 1 obraduje
ono nad sprawami, dla ktérych zostato zwotane.
W obradach Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkdéw Oddzialu moze uczestniczy¢ delegat Zarzadu
Glownego z glosem doradczym.

Zarzad Oddzialu

§31
W sktad Zarzadu Oddziatu wchodza:
a/ prezes zarzadu oddzialu - wybrany przez Walne Zebranie Cztonkéw Oddziatu,
b/ cztonkowie zarzadu oddziatu wybrani przez Walne Zebranie Cztonkéw Oddziatu w
liczbie 5 do 9 osdb, ktorzy z posrod siebie wybierajg jednego lub dwoch wiceprezesow,
sekretarza i skarbnika oddziatu,
Zarzad Oddziatu odpowiada za swoja dziatalno$¢ przed Walnym Zebraniem Czlonkow Oddziatu i
Zarzadem Glownym.
Uchwaly Zarzadu Oddziatu podejmowane sg zwykta wigkszoscig glosow przy obecnosci przynajmniej
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2)
3)
4

5)
6)

7)

8)
9)

10)
11)

12)
13)

14)

polowy cztonkéw Zarzadu Oddziatu. W przypadku rownosci gtosow decyduje glos przewodniczacego
posiedzenia.

§32

zakresu dzialania Zarzadu Oddziatu nalezy:
Kierowanie dziatalnoscig oddzialu zgodnie z postanowieniami statutu, uchwatami wtadz SITO i
uchwatami Walnego Zebrania Cztonkow Oddziatu.
Reprezentowanie oddziatu na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu
Zarzadzanie majatkiem i1 funduszami oddziatu, zacigganie zobowigzan finansowych
podejmowanie uchwal o przyjmowaniu zapiséw i darowizn, o nabywaniu, zbywaniu czy
obcigzaniu majatku nieruchomego oddziatu — dotyczy to oddzialéw majacych osobowos¢ prawng.
Wspoltdziatanie z innymi organizacjami i stowarzyszeniami oraz wybor przedstawicieli do ich
wiadz.
Zwotywanie zwyczajnych i nadzwyczajnych Walnych Zebran Cztonkéw Oddziatu,
Rozpatrywanie wnioskow 1 zalecen Komisji Rewizyjnej 1 podejmowanie srodkéw majgcych na
celu usunigcie stwierdzonych niedociggnigc.
Podejmowanie decyzji o przyjeciu lub skresleniu cztonkow zwyczajnych, oraz wnioskowanie do
Zarzadu Glownego w sprawie nadania godnosci cztonka honorowego i prezesa honorowego.
Whnioskowanie do Zarzadu Gtownego o przyjecie lub skreslenie cztonka wspierajgcego.
Opiniowanie do Zarzadu Glownego wnioskow cztonkow oddziatu o wpisanie na list¢ specjalistow,
ekspertoéw zawodowych i rzeczoznawcow.
Uchwalanie planéow dziatania Oddziatu SITO.
Sktadanie Walnemu Zebraniu Cztonkow, sprawozdan z dzialalnosci finansowej i merytorycznej
oddziatu.
Powolywanie jednostek organizacyjnych oddziatu SITO w zakresie dziatalno§ci merytoryczne;j,
organizacyjnej i gospodarczej 1 uchwalanie ich regulaminow.
Kierowanie do Sadu Kolezenskiego wnioskdw o rozpatrzenie sprawy dotyczacej cztonka SITO
dzialajacego na szkode Stowarzyszenia.
Przyznawanie nagrod rzeczowych 1 dyploméw oraz wystgpowanie z wnioskami do Zarzadu
Gtownego SITO o odznaki honorowe 1 nagrody panstwowe.

Komisja Rewizyjna Oddzialu

§33
Komisja Rewizyjna Oddziatu jest organem kolegialnym 1 sktada si¢ z 3 do Scztonkow wybieranych
przez Walne Zebranie Cztonkoéw Oddziatu.
Komisja Rewizyjna Oddzialu wybiera sposrod siebie przewodniczacego i sekretarza.
Cztonkowie Komisji Rewizyjnej Oddziatu nie moga petni¢ zadnych innych funkcji we wtadzach
Oddziatu i nie mogg by¢ jego etatowymi pracownikami.
Komisja Rewizyjna Oddziatlu za swoja dzialalno$¢ odpowiedzialna jest przed Walnym Zebraniem Cztonkow
Oddziatu.
Komisja Rewizyjna Oddziatu sprawuje kontrolg nad merytoryczng i finansowa dziatalnoscig Zarzadu
Oddziatu.
Uchwatly Komisji Rewizyjnej Oddzialu podejmowane sg zwykta wigkszo$cig glosow przy obecnosci co
najmniej polowy cztonkéw Komisji.

Sad Kolezenski Oddziatu.

§ 34
Sad Kolezenski Oddziatu jest niezalezng wtadza stowarzyszenia wybrang przez Walne Zebranie
Cztonkow Oddziatu.
Sad Kolezenski Oddziatu sktada si¢ z 3 do 5 cztonkow.
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Sad Kolezenski wybiera sposrod siebie przewodniczacego 1 sekretarza.
Cztonkami Sadu Kolezenskiego Oddzialu nie mogg by¢ osoby petnigce inne funkcje we wtadzach
oddziatu, nie moga by¢ tez jego etatowymi pracownikami.
Sad Kolezenski Oddziatu ze swojej dziatalnosci sktada sprawozdanie przed Walnym Zebraniem Cztonkow
Oddziatu.
Sad Kolezenski Oddziatu rozpatruje sprawy zaistniate na tle naruszenia przez cztonkéw SITO:

a/ postanowien statutu Stowarzyszenia,

b/ uchwat wladz Stowarzyszenia

¢/ norm wspodlzycia spotecznego,

d/ zasad etyki zawodowej,

e/ skazania cztonka SITO prawomocnym wyrokiem sgdu powszechnego,
Orzeczenia i uchwaty Sadu Kolezenskiego Oddziatu zapadaja zwykla wigkszoscia glosow przy
obecno$ci minimum 3 czionkow.
Od orzeczenia Sadu Kolezenskiego Oddziatu przystuguje prawo odwotania si¢ do Gtownego Sadu
Kolezenskiego SITO w terminie 60 dni.

Rozdzial VI
Kolo SITO

§ 35

1. Podstawowg jednostka organizacyjng oddziatu SITO jest Koto powotane na podstawie uchwaty
Zarzadu Glownego lub Zarzadu Oddziatu.

2. Do powotania Kota wymagana jest liczba co najmniej 5 cztonkéw SITO w kole

3. Kota moga by¢ terenowe, zaktadowe lub migdzyzaktadowe i1 dziataja na podstawie regulaminu
uchwalonego przez Zarzad Giowny lub Zarzad Oddziatu.

4. Do zadan Kota nalezy realizowanie statutowych celow SITO, ze szczegélnym uwzglednieniem
podnoszenia kwalifikacji zawodowych kadr technicznych, podnoszenia etyki zawodowe;,
propagowanie racjonalizatorstwa i wynalazczosci, popularyzowanie dziatalnosci SITO.

§ 36
1. Wiadzami Kota s3:
a/ Zebranie Czlonkow Kota,
b/ Zarzad Kofa.
2.Kadencja Zarzadu Kota trwa 4 lata.
3. W przypadku gdy sktad Zarzadu Kota ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji,
uzupehnienie sktadu moze nastgpi¢ w drodze kooptacji, ktérej dokonujg pozostali cztonkowie
Zarzadu. W tym trybie mozna powota¢ nie wigcej niz 1/3 sktadu tego organu.

§37
1. Zebranie Czlonkow Kota jest najwyzsza wladza Kota.
2.Do kompetencji Zebrania Cztonkéw Kota nalezy:
a/ uchwalanie kierunkéw dziatania, zgodnie ze statutem i uchwatami wiadz
SITO,
b/ wybor przewodniczacego, sekretarza i skarbnika Kota,
¢/ rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdan z dzialalno$ci Zarzadu Kota,
d/ udzielanie absolutorium ustepujacemu Zarzadowi Kota na wniosek
przewodniczacego Zebrania Cztonkow Kota,
3.Zebranie Czlonkow Kota zwotuje zarzad kota, zawiadamiajgc o terminie, miejscu i
proponowanym porzadku zebrania co najmniej na 7 dni przed terminem zebrania.
4.Uchwaty Zebrania Cztonkow Kota zapadajg zwykta wigkszos$cia gtosow przy obecnosci co
najmniej potowy cztonkéw Kota.
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§ 38

Zarzad Kotla sktada si¢ z przewodniczacego wybranego przez Zebranie Cztonkow Kota oraz
sekretarza i skarbnika.

. Zarzad Kota zglasza wnioski do Zarzadu Gtownego lub Zarzadu Oddziatu w sprawach

przyjmowania i skreslania cztonkow, zbiera sktadki cztonkowskie, inicjuje formy pomocy dla
swoich cztonkoéw, sktada sprawozdania ze swej dziatalnosci na Zebraniach Czlonkéw Kota 1
Zarzadowi Glownemu lub Zarzadowi Oddziatu.

Uchwaly Zarzadu Kota zapadajg zwykta wigkszoscig glosow przy obecnosci co najmniej
potowy cztonkéw Zarzadu Kota.

Rozdzial VII
Fundusze i majatek SITO

§ 39

Na majatek 1 fundusz SITO sktadajg si¢:

1.

2.

3.
4

srodki finansowe 1 rzeczowe pochodzace ze sktadek cztonkow, dobrowolnych §wiadczen osob
fizycznych i podmiotdw gospodarczych, stowarzyszen, fundacji, organizacji spotdzielczych,
zawodowych, samorzadowych, przedsiebiorstw, ofiarodawcow zagranicznych, z imprez
publicznych, oraz funduszy celowych z przeznaczeniem na realizacj¢ zadan podejmowanych
przez SITO.

dywidendy z udziatow i akcji oraz odsetki od srodkdéw depozytow gromadzonych na
rachunkach bankowych,;

dotacje, granty, subwencje, spadki i zapisy;

wpltywy z dziatalno$ci statutowej i gospodarcze;.

§ 40

Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dzialalno$¢ gospodarcza na ogdlnych zasadach okreslonych w
odrebnych przepisach. Stowarzyszenie prowadzi dziatalno$¢ gospodarczg w rozmiarach stuzacych
realizacji celow statutowych. Dochdd z dziatalnosci gospodarczej przeznaczony jest wylaczne na
realizacje celow statutowych.

1.

§ 41
Funduszami i majatkiem SITO dysponuje Zarzad Glowny, a w oddziatach posiadajacych
osobowos$¢ prawng — Zarzad Oddziatu.
W zakresie dysponowania funduszami i majatkiem SITO Zarzad Gtowny upowaznia dwéch
cztonkow Zarzadu Gtownego, a w oddziatach nieposiadajacych osobowosci prawnej dwoch
cztonkow Zarzadu Oddziatu.

§ 42

Do reprezentowania SITO na zewnatrz i zaciggania zobowigzan majatkowych upowazniony jest Prezes

Zarzadu Glownego lub dwoch czlonkéw Zarzadu Glownego dziatajacych tacznie. Do reprezentowania
oddziatu majacego osobowos¢ prawng i zaciggania w jego imieniu zobowigzan majatkowych upowazniony
jest Prezes Zarzadu Oddziatu lub dwéch cztonkéw Zarzadu Oddziatu dziatajacych tacznie.

2. Zarzad Gtowny w drodze uchwaty udziela pelnomocnictwa czlonkom zarzadéw oddziatdéw nie
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majacych osobowosci prawnej do reprezentowania SITO w sprawach majatkowych zwigzanych z
dzialalno$cig danego oddziatu, a takze moze udzieli¢ w tym trybie pelnomocnictwa innym osobom w
okreslonym zakresie. Zarzad Oddzialu majacego osobowos$¢ prawng moze w drodze uchwaty udzieli¢
poszczegdlnym osobom pelnomocnictwa do dziatania w imieniu oddziatu w okreslonym zakresie.

Rozdzial VIII
Postanowienia koncowe

§43

1. Uchwale¢ dotyczaca zmiany statutu SITO podejmuje Walny Zjazd Delegatéw wigkszoscig 2/3
liczby delegatow uprawnionych do gtosowania, przy obecnos$ci co najmniej 2/3 uprawnionych
do glosowania.

2. Projektowane zmiany powinny by¢ umieszczone w podanym do wiadomosci delegatow
porzadku obrad Walnego Zjazdu Delegatow SITO.

3. Uchwate dotyczaca rozwigzania SITO podejmuje Walny Zjazd Delegatow wiekszoscig 2/3
glosow przy udziale co najmniej 2/3 og6lnej liczby delegatow uprawnionych do glosowania.

§ 44
1. W razie rozwigzania Oddziatu SITO likwidacja nastgpuje zgodnie z obowigzujacymi
przepisami, a majatek SITO pozostaly po uregulowaniu zobowigzan zostanie przekazany na
cele Zarzadu Gtéwnego.
2. W razie rozwigzania SITO likwidacja nast¢puje zgodnie z obowigzujacymi przepisami, a
majatek SITO pozostaty po uregulowaniu zobowigzan zostanie przekazany na cele okreslone
uchwalg ostatniego Walnego Zjazdu Delegatow.

Statut niniejszy uchwalony zostat w dniu 11 stycznia 2012 r. podczas Nadzwyczajnego
Walnego Zjazdu Delegatow SITO.



